Scenariusz rewalidacji z wykorzystaniem aktywnej tablicy

Temat: Dlaczego warto być asertywnym.
Prowadzący: Agnieszka Cieślak
Cel ogólny: Trening asertywności.
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Cele szczegółowe:
· Trening zachowań asertywnych
· Nauka podstaw metod Porozumienia bez Przemocy wg. Marshalla Rosenberga
· Rozwój kompetencji miękkich: nazywania i wyrażania emocji, formułowania komunikatów „ja”, identyfikowania i komunikowania własnych potrzeb.


 Potrzebne materiały:
· Karta pracy nr 1. Rozgryź sytuację
· Karta pracy nr 2. Co ty na to?
· Aktywna tablica
· Karteczki samoprzylepne
· kartony
Metody pracy:
· aktywizująca
· elementy treningu umiejętności społecznych
· film o asertywności
Przebieg zajęć:
1.Wprowadzenie do zajęć – tworzenie mapy pojęciowej.
- uczeń dostaje karteczki, na których pisze skojarzenia ze słowem „asertywność”. Jeśli uczeń ma problem z określeniem czym jest asertywność, zadajemy pytania pomocnicze. Następnie rysujemy na tablicy schemat.
2. Wprowadzenie do karty nr 1 – Rozgryź sytuację.
- każda sytuacja zawiera cztery elementy – są to przykłady modelowe, które mają na celu przybliżyć dzieciom zasadę tworzenia komunikatów bez przemocy.
3. Jak to zrobić?
- tworzenie z uczniem schematu asertywnej wypowiedzi. 
4. obejrzenie filmu edukacyjnego o asertywności
5. Podsumowanie zajęć wykonaniem Quizu na Wordwall. 
